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THEMENSCHWERPUNKTE

Erscheinungstag:

Erneuerbare Energie & Geschaftsmodelle

e Nach dem grolRen Starterfolg: Die Ergebnisse des 2. PPA-Baro-
meters von E&M und Enervis

e Baywa RE tiber den Stand der PV in Deutschland

o Studie zeigt weiter hohes PV-Prosumer-Potenzial (EU-For-
schungsprojekt PVP4Grid)

o Alpine Solarkraftwerke - EWZ baut, Axpo zieht nach

e Hoffnung fiir die Solarmodulproduktion in Deutschland

Digitalisierung des Vertriebs

e Meter-to-Cash: GrolRe Marktiibersicht des BEMD Uiber IT-
Dienstleister

e Eprimo startet virtuellen Solarstrom-Handelsplatz

e Neue digitale Produkte — mit intelligenten Dienstleistungen zu
mehr Kundenbindung

e Regionale Energiewende und Digitalisierung am Beispiel VSE

Mobilitat & Speicher

e Das private Ladeinfrastrukturpotenzial in Deutschland — Ergeb-
nisse einer Dena-Studie

e Grofspeicher zur Netzoptimierung in Ladeparks

e Neue Entwicklungen in der Batterieforschung — effizientere
Elektrodenherstellung und —beschichtung zur Produktions-
kostensenkung

Banken / Investitionen & Finanzierung

e Bestandssicherung versus Investitionen. Die Wirtschaftsbera-
tung steht nach dem Lockdown vor neuen Herausforderungen

e Die Krise als Motor oder Bremse der Energiewende. Meinun-
gen aus der Branche

KWK & Contracting

o KWAK-Lésungen im Quartier — Ein BHKW des Herstellers 2G
wird in das Wasserstoff-Leistungszentrum Norddeutschland in
Rostock integriert

e Zwischenfazit zur innovativen KWK

e Start der Bewerbungsphase des E&M-Contracting-Awards in
Zusammenarbeit mit dem VW

Themen-Rubriken
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E&M Stellenmarkt

e Stellenanzeigen Print
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