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THEMENSCHWERPUNKTE

Erscheinungstag:

Erneuerbare Energien & Energieeffizienz

e Marktiiberblick Gber Energiedienstleistungen und andere Effi-
zienzmaBnahmen

e Europaweit einzigartiges Projekt: Wohnanlage erzeugt Strom
aus Abwasser — Hamburg Water Cycle

e Neuer Entwurf fiir Gebaudeenergiegesetz: Auswirkungen auf
die Effizienz

e Fordermoglichkeit von MaRnahmen zur Effizienzerh6hung —
Ein Uberblick

e Effizienz-Technologie von Siemens: Unterstiitzung bei der
CO“-Optimierung

Stadtwerke & Telekommunikation

o Kartellamt nimmt Telekom-Kooperation unter die Lupe

o Schneller Glasfaserausbau erforderlich

o Die Stadtwerke sehen Telekommunikation als ein Geschafts-
modell der Zukunft. E&M zeigt erfolgreiche Beispiele

Herausforderungen im Stromverteilnetz

o Flexibilisierung von Erzeugung und Verbrauch zur Stabilisie-
rung des Stromnetzes

Okostromumfrage

e Zum 14. Mal seit 2005 hat Energie & Management mittler-
weile seine Okostromumfrage durchgefiihrt. Hierzulande gibt
es keine vergleichbare Branchenerhebung, die seit gut andert-
halb Jahrzehnten die Entwicklungen im immer wichtiger wer-
denden Griinstrommarkt dokumentiert und analysiert. Wie
gewohnt hat ein Team vom Hamburg Institut auch dieses Mal
wieder die E&M-Erhebung betreut. Die Ergebnisse, aber auch
die Antwort auf die Frage, welche Energieversorger dem-
nachst griine Regiostromtarife anbieten werden, finden Sie in
dieser Ausgabe

Direktvermarktungsumfrage

e Zum 10. Mal: Die neuesten Zahlen und Entwicklungen aus der
Direktvermarktung von unserem Chefreporter Dr. Ralf Képke
(Berichtszeitraum: Januar — Juni 2019)

Themen-Rubriken

® Erneuerbare Energien
¢ Telekommunikation

e Netze

* E&M Umfragen

e Kraft-Warme-Kopplung
e Contracting

Termine
¢ 12. Energie Effizienz Messe
03.-04.09.2019 in Frankfurt

EnergieEffizienz’

[ | |
[ | Frankfurt

E&M Stellenmarkt

e Stellenanzeigen Print

¢ Online-Stellenanzeigen in Kombination mit
Karriereportal Energie & Management On-
line (www.emvg.de) und Personal-Markplatz
und -Netzwerk www.Stellenanzeigen.de

Vorschau E&M-Ausgabe 17-2019
e Magazin STARK IM WIND

e Stadtwerke & Kooperationen

e Gasmarkt & Energiehandel

e Contracting

Themen vorbehaltlich etwaiger Anderungen aus aktuellem Anlass



http://www.stellenanzeigen.de/

ENERGIE & MANAGEMENT
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Aktuell, detailliert und meinungsbildend: 20 Ausgaben jahrlich

Unsere Leserschaft: Die Entscheider im deutschsprachigen Energiemarkt
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LESERSTRUKTUR & VERBREITUNG

Auflage: 5.500 Exemplare

Unsere Leser/innen und Abonnenten/innen

* arbeiten in Top-Positionen, sind Geschéftsfiihrer, Inhaber,
Vorstande, Bereichsleiter oder Spezialisten

¢ entscheiden Uber die Auswahl von Produkten sowie
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